
 
Ville de Figeac 

« Sous-préfecture de 10 480 habitants du Département du Lot, Région Occitanie 
Ville d’Art et d’Histoire, au cœur d’un bassin industriel de très haute technologie » 

 
 

RECRUTE 
 

UN ELECTRICIEN (h/f) 
 

Contrat à durée déterminée (3 mois) pouvant être prolongé 
Cadre d’emploi des adjoints techniques  

Poste à temps complet 
 

Missions 
 

- Officie dans tous les bâtiments et sites d’exploitation communaux, 
- Effectue les installations, les modifications, les mises aux normes, les 

dépannages ainsi que la dépose des vieilles installations. 
 

Profil 
 

- BAC PRO électricien ou électrotechnique énergie, équipement, 
communicant ou BEP électricien, 

- Expérience dans le domaine, avec références à l’appui, 
- Stages dans le domaine de l’électricité, 
- Permis de conduire B obligatoire, 
- Permis de conduire C apprécié, 
- CACES R372 modifié (cat. 1 et 9), R 386 (cat. 1B) souhaités, 
- Disponibilité lors d’opérations et évènements exceptionnels. 

 
Conditions d’exercice 

 
- Travail seul, en équipe et au contact du public, 
- Travail à l’intérieur ou à l’extérieur par tous les temps, en toutes saisons, 
- Horaires réguliers avec amplitude en fonction des obligations de service 

public. 
 

Activités principales 
 

- Diagnostic et contrôle des équipements électriques communaux, 
- Travaux d’entretien courant, de réparation et d’installation électrique, 
- Installations électriques : chargé de travaux, qualification B2V-BR-BC, 
- Utilisation et maintenance de l’outillage, 
- Conduite et manœuvre d’un engin, 
- Participation à la gestion de stocks en matériels et produits de son 

secteur d’activité. 
 
 
  



 
 

Activités spécifiques 
 

- Effectuer l’installation des banderoles, 
- Apporter un renfort technique aux agents des Services Techniques selon 

nécessité. 
 

Missions complémentaires 
 

- Branchements des installations électriques lors des diverses festivités et 
manifestations, 

- Maintenance et entretien des défibrillateurs et des horodateurs, 
- Télégestion des chaufferies, 
- Connaissances de bases souhaitées en : 

o Câblage informatique et téléphonique, 
o Climatisation. 

 
Profil attendu 

 
- Sens des responsabilités, 
- Sérieux, 
- Esprit d’initiative et d’analyse, 
- Sens du travail en équipe, 
- Respect de la déontologie, sens du service public, 
- Connaissances en informatique souhaitées. 

 
Candidature 

 
Adressez votre candidature à : 
Monsieur le Maire de Figeac 
Hôtel de Ville – BP 205 
8, rue de Colomb 
46106 FIGEAC Cédex 
 
Mail : secretariat.general@ville-figeac.fr 
 

Pièces à joindre : 
- CV récent et détaillé 
- Lettre de motivation 

 

 
Date limite de dépôt des candidatures, le 28 décembre 2023 

 
Pour plus de renseignements, contacter M. Philippe PLAUT, Adjoint au Directeur 
des Services Techniques au 06.74.79.66.12. (philippe.plaut@ville-figeac.fr), 
 
OU 
 
M. Christophe PLANCHON, Responsable du Service Bâtiments/Parc & 
Véhicules au 06.78.00.49.46. (christophe.planchon@ville-figeac.fr) 
 

Poste à pourvoir au 1er février 2024 
N.B. : l’attention des candidats est attirée sur le fait qu’une pré-sélection sera faite sur dossiers. Les 
candidats retenus devront se présenter devant un jury et passer une épreuve pratique le même jour. 
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