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L'auxiliaire de soins travaille sous la responsabilité de l'infirmier, il/elle procure des soins d'hygiéne,
de confort aux patients et collabore a certains soins curatifs. ll/elle apporte une forte dimension
relationnelle au soigné afin d'assurer son bien-étre physique et moral. Il/elle contribue a une prise
en charge globale des personnes en liaison avec les autres intervenants au sein d'une équipe.
Savoir et connaissances professionnelles : - Les protocoles de I'établissement - Connaissance de
termes médicaux liés aux pathologies des personnes dgées - Connaitre les normes d'hygiéne et de
sécurité - L'utilisation du matériel spécifique et des chariots (gérer le stock, éviter le gaspillage) -
Avoir été formé a la sécurité incendie et recu des notions de premiers secours. Savoir faire :
pratiques et expériences : - Identifier les besoins fondamentaux, apprécier I'état de santé d'une
personne ou d'un groupe - Adapter sa réponse et évaluer la satisfaction du patient - Maintenir ou
restaurer I'autonomie de la personne dans les actes de la vie quotidienne - Communiquer avec les
patients ou leur entourage dans le cadre d'une relation d'aide - Rechercher, traiter et transmettre
les informations pour assurer la continuité des soins - Discerner le caractére urgent d'une situation
de soins pour alerter - Utiliser les regles et protocoles d'hygiéne lors des soins - Utiliser les
techniques et les protocoles d'entretien des locaux et du matériel dans le cadre de la prévention
des infections nosocomiales - Utiliser les techniques de manutention et les régles de sécurité pour
I'installation et la mobilisation des patients - Organiser son travail au sein d'une équipe
pluridisciplinaire - Transmettre son savoir professionnel aux stagiaires et aux nouveaux agents -
Respecter les consignes écrites - Suivre le planning de travail - Exécuter rapidement et
minutieusement les tiaches - Savoir travailler seul et en équipe Savoir-étre : aptitudes - Discrétion,
honnéteté, amabilité, respect - Rapidité et qualité d'exécution - Sens de I'écoute - Empathie - Esprit
d'équipe - Dynamisme

Type de contrat

CDD - 3 Mois - 3 Mois
Contrat travail

Durée du travail

28h/semaine

Travail en journée

Travail les week-ends et jours fériés
Travail en horaires fractionnés

Salaire

2 000,00 € - 2 050,00 € / mois sur 12 mois
Primes

Profil souhaité
Expérience

+ Débutant accepté



Savoir-étre professionnels

e Avoir I'esprit d'équipe

» Etre al'écoute, faire preuve d'empathie

¢ Organiser son travail selon les priorités et les objectifs
Formation

¢ Bac ou équivalent Aide-soignant - DE AIDE-SOIGNANT(E} Cette formation est indispensable
Informations complémentaires

+ Qualification : Employé qualifié

o Secteur d'activité : Hébergement social pour personnes dgées
Entreprise
RESIDENCE AUTONOMIE BATAILLE

Hébergement social pour personnes agées ()




